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Обращение Председателя Совета директоров Общества

Уважаемые акционеры!

Главная задача Совета директоров – соблюдение интересов акционеров. 

Совет директоров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» (далее – Общество) в своей деятельности руководствовался Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ                  «Об акционерных обществах», иными нормативными актами Российской Федерации, Уставом Общества и Положением о порядке созыва и проведении заседаний Совета директоров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия».
За отчетный период Совет директоров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» работал в составе 5 человек.

За отчетный период проведено 5 заседаний. 

Совет директоров действовал  в интересах  акционеров,  определял приоритетные направления деятельности Общества.
В рамках текущей деятельности на рассмотрение Совету директоров Общества выносились следующие вопросы:

(1) 

1. О созыве внеочередного Общего собрания акционеров Общества со следующей повесткой дня: 
1. Об одобрении Договора на оказание юридических услуг, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции;

2. Об определении существенных условий Договора на оказание юридических услуг, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции; 

3. О заключении Договора на оказание юридических услуг, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции, не позднее                  «15» января 2009 года; 

4. Об определении лица, уполномоченного подписать от имени Общества Договор на оказание юридических услуг между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции.

2. Об определении даты проведения, места и времени проведения внеочередного Общего собрания акционеров Общества, времени начала регистрации лиц, участвующих во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

3. Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

4. Об определении порядка сообщения акционерам Общества о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Общества;

5. Об определении Председательствующего на внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

6. Об определении Секретаря внеочередного Общего собрания акционеров Общества.

(2)
1. О созыве внеочередного Общего собрания акционеров Общества со следующей повесткой дня: 
1. Об одобрении Договора на оказание бухгалтерских услуг, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции;

2. Об определении существенных условий Договора на оказание бухгалтерских услуг, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции; 

3. О заключении Договора на оказание бухгалтерских услуг, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции, не позднее                  «19» января 2009 года; 

4. Об определении лица, уполномоченного подписать от имени Общества Договор на оказание бухгалтерских услуг между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции.

2. Об определении даты проведения, места и времени проведения внеочередного Общего собрания акционеров Общества, времени начала регистрации лиц, участвующих во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

3. Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

4. Об определении порядка сообщения акционерам Общества о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Общества;

5. Об определении Председательствующего на внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

6. Об определении Секретаря внеочередного Общего собрания акционеров Общества.

(3)

1. О созыве годового Общего собрания акционеров Общества.

2. Об определении даты, места и времени проведения годового Общего собрания акционеров Общества, времени начала регистрации лиц, участвующих в годовом Общем собрании акционеров Общества.

3. О предварительном утверждении годового отчета Общества за 2008 год и представления его на утверждение годовому Общему собранию акционеров Общества.

4. О рассмотрении годовой бухгалтерской отчетности Общества за 2008 год, в том числе о рекомендациях по распределению прибыли  (убытков) Общества по итогам 2008 финансового года.

5. О рекомендациях по размеру дивиденда по акциям Общества и порядку его выплаты по итогам 2008 года.
6. О рассмотрении кандидатуры аудитора Общества.

7. Об определении повестки дня годового Общего собрания акционеров Общества.

8. Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом Общем собрании акционеров Общества.
9. Об определении перечня информации (материалов), предоставляемой акционерам Общества при подготовке к проведению годового Общего собрания акционеров Общества, и порядка ее предоставления.
10. Об определении порядка сообщения акционерам Общества о проведении годового Общего собрания акционеров Общества.
11. Об избрании секретаря годового Общего собрания акционеров Общества.

(4)

1. Об избрании Председателя Совета директоров Общества;

2. Об избрании Секретаря Совета директоров Общества;
3. О созыве внеочередного Общего собрания акционеров Общества со следующей повесткой дня: 
     1. О продлении срока действия Договора № 2 о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 03 июля 2007 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» на 1 (Один) год с 03 июля 2009 года.
4. Об определении даты проведения, места и времени проведения внеочередного Общего собрания акционеров Общества, времени начала регистрации лиц, участвующих во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

5. Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

6. Об определении порядка сообщения акционерам Общества о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Общества;

7. Об определении Председательствующего на внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

8. Об определении Секретаря внеочередного Общего собрания акционеров Общества.

(5)

1. О созыве внеочередного Общего собрания акционеров Общества со следующей повесткой дня: 
1. Об одобрении Дополнительного соглашения к Договору на оказание бухгалтерских услуг от 19 января 2009 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции;

2. Об определении существенных условий Дополнительного соглашения к Договору на оказание бухгалтерских услуг от 19 января 2009 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и  ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции; 

3. О заключении Дополнительного соглашения к Договору на оказание бухгалтерских услуг от 19 января 2009 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции, не позднее «31» декабря           2009 года; 

4. Об определении лица, уполномоченного подписать от имени Общества Дополнительное соглашение к Договору на оказание бухгалтерских услуг от 19 января 2009 года между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции;

5. Об одобрении Дополнительного соглашения к Договору на оказание юридических услуг от 15 января 2009 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции;

6. Об определении существенных условий Дополнительного соглашения к Договору на оказание юридических услуг от 15 января 2009 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и  ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции; 

7. О заключении Дополнительного соглашения к Договору на оказание юридических услуг от 15 января 2009 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции, не позднее «31» декабря             2009 года; 

8. Об определении лица, уполномоченного подписать от имени Общества Дополнительное соглашение к Договору на оказание юридических услуг от                   15 января 2009 года между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» в прилагаемой редакции.

2. Об определении даты проведения, места и времени проведения внеочередного Общего собрания акционеров Общества, времени начала регистрации лиц, участвующих во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

3. Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

4. Об определении перечня информации (материалов), предоставляемой акционерам Общества при подготовке к проведению внеочередного Общего собрания акционеров Общества, и порядка ее предоставления;

5. Об определении порядка сообщения акционерам Общества о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Общества;

6. Об определении Председательствующего на внеочередном Общем собрании акционеров Общества;

7. Об определении Секретаря внеочередного Общего собрания акционеров Общества.

В соответствии с Уставом Общества Совет директоров                                                        ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» анализировал эффективность работы управляющей организации Общества и итогов финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2009 год.

Совет директоров отмечает  профессиональную работу команды менеджеров Общества. Менеджментом Общества в 2009 году  с целью сокращения убытков выполнена работа  по оптимизации кадрового состава, по снижению издержек.                    В течение предыдущего года интересы акционеров соблюдались.

Председатель Совета директоров 

ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия»                                                            А.Н. Чумак
Обращение руководителя управляющей организации Общества

  В 2009 году Общество стремилось к улучшению и совершенствованию корпоративного управления. 

  В рамках корпоративных процедур осуществлялось взаимодействие с акционерами Общества по предоставлению информации в соответствии с законодательством РФ об акционерных обществах. В соответствии с требованиями законодательства подготовлены к раскрытию годовые отчеты Общества, списки аффилированных лиц и другая, требующая раскрытия информация.

  В 2009 отчетном году Общество не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» распространяется порядок одобрения крупных сделок.
В 2009 отчетном году ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» совершило ряд сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность (более подробная информация об указанных сделках содержится в рамках настоящего Годового отчета далее).
Финансово-хозяйственная деятельность Общества проверена Ревизионной комиссией. Финансовая (бухгалтерская)  отчетность подтверждена аудиторской фирмой – Обществом с ограниченной ответственностью «Аудиторская фирма «Лэкс», и получено положительное заключение.

  Основной задачей Общества на ближайшее время является дальнейшее улучшение условий проживания детей в Детском оздоровительном лагере «Молодая гвардия», использование новых программ организации летнего отдыха и досуга детей в Детском оздоровительном лагере «Молодая гвардия», привлечение государственных и муниципальных заказчиков. 

С уважением,

руководитель управляющей

организации ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – 
Генеральный директор ООО «Группа компаний 

«Промышленные инвестиции»

Козлов Сергей Аркадьевич
РАЗДЕЛ I.

1. Общие сведения

1.1. Географическое положение Общества

Открытое акционерное общество «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» создано в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», Гражданским кодексом РФ и иным действующим законодательством РФ.
Полное фирменное наименование Общества на русском языке - Открытое акционерное общество «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия».
Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке –                       ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия».

Место нахождения Общества: Россия, 150517, Ярославская область, Ярославский район, п. Михайловский. 

Адрес Общества для направления почтовой корреспонденции: Россия,  150000, г. Ярославль, ул. Советская, д. 19, корп. 3; Россия, 150000, г. Ярославль, ул. Собинова, д. 5б.
Тел/факс: (4852)72-87-00. 

1.2. Историческое развитие Общества

ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» учреждено Приказом Ярославского открытого акционерного общества энергетики и электрификации «Ярэнерго» от 11.11.2003 г.                № 516 и зарегистрировано в качестве юридического лица 13 ноября 2003 г.

Цели создания Общества: получение прибыли.

Миссия Общества: миссия Общества не сформулирована и не утверждена.

ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» не ведет производственной деятельности.

Уставный капитал ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» - 2273355 (Два миллиона двести семьдесят три тысячи триста пятьдесят пять) рублей 00 копеек,  который сформирован из 2273355 (Два миллиона двести семьдесят три тысячи триста пятьдесят пять) штук обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 (Один) рубль 00 копеек.
1.3. Органы управления Общества
· Общее собрание акционеров – высший орган управления.

· Совет директоров.

· Генеральный директор – единоличный исполнительный орган (с 03 июля               2007 года функции единоличного исполнительного органа выполняет управляющая организация).

1.4. Организационная структура Общества

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА

ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия»
в 2009 году 
Генеральный директор (с 03 июля 2007 года – управляющая организация) ( Исполнительный директор (
Начальник Департамента бухгалтерского учёта и отчётности - главный бухгалтер управляющей организации ( Заместитель главного бухгалтера управляющей организации( Бухгалтер
1.5. Основной вид деятельности Общества и положение Общества в отрасли
Основным видом деятельности Общества является:

Деятельность детских лагерей на время каникул.

Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия», находящийся на балансе Общества – один из самых старейших лагерей детского отдыха Ярославского края, существует с 1947 г. В настоящее время в лагере отдыхает  до 1500 человек ежегодно.
Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» принимал и принимает активное участие в различных смотрах-конкурсах деятельности детских оздоровительных учреждений и был отмечен рядом наград и дипломов, в частности:

- Диплом Правительства Ярославской области за III место в областном смотре-конкурсе детских оздоровительных учреждений Ярославской области а номинации «Праздник в детском оздоровительном учреждении» (Постановление губернатора Ярославской области от 11.12.2008 № 895);

- Диплом Управления по молодёжной политике мэрии города Ярославля за активное участие в городском этапе областного смотра-конкурса деятельности учреждений на лучшую организацию летней оздоровительной кампании 2008 года;

- Диплом Управления по молодёжной политике мэрии города Ярославля за активное участие в фестивале детских загородных оздоровительных центров «Летняя мозаика»;

- Диплом Правительства Ярославской области за II место в областном                  смотре-конкурсе детских оздоровительных учреждений Ярославской области в номинации «Тематическая смена в детском оздоровительном учреждении» (Постановление Губернатора Ярославской области от 11.12.2008 № 895).
2.   Информация о членах органов управления и контроля Общества
Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества является Ревизионная комиссия Общества.

Ревизионная комиссия Общества действует на основании ПОЛОЖЕНИЯ о Ревизионной комиссии открытого акционерного общества «ДОЛ «Молодая гвардия» (утв. Внеочередным Общим собранием акционеров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», протокол № 01 от 15 апреля 2004 г.), ПОЛОЖЕНИЯ о выплате членам Ревизионной комиссии ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» вознаграждений и компенсаций                             (утв. Внеочередным Общим собранием акционеров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», протокол от 15 апреля 2004 г. № 01).

Высший орган управления ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Общее собрание акционеров. 

Ключевым связующим компонентом взаимоотношений акционеров и менеджеров является Совет директоров. 

Количественный состав Совета директоров должен обеспечивать его эффективную работу, объединять представителей различных групп акционеров и учитывать при выработке решений различные интересы и точки зрения.

2.1. Совет директоров Общества

Количественный состав Совета директоров определен Уставом ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» и составляет 5 человек.
Сведения о членах Совета директоров Общества по состоянию с 01 января                2009 года до годового Общего собрания акционеров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», состоявшегося 26 июня 2009 года (состав Совета директоров, избранный на годовом Общем собрании акционеров Общества, состоявшемся             30 июня 2008 г.):

- Соловцов Михаил Романович (год рождения - 1966; Заместитель Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества – 11,33%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 11,33%);

- Полещук Максим Владимирович (год рождения – 1968; Генеральный директор ООО НПЦ НТ «Азимут»; доля участия в уставном капитале Общества – 0%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 0%);

- Вольский Александр Сергеевич (год рождения – 1960; Заместитель Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества –  17%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 17%);

- Козлов Сергей Аркадьевич (год рождения – 1959; Генеральный директор                  ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества – 24,5%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 24,5%);

- Чумак Андрей Николаевич (год рождения – 1968; Заместитель Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества – 11,34%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 11,34%).

Сведения о членах Совета директоров Общества по состоянию с 26 июня               2009 года (с даты проведения годового Общего собрания акционеров                                     ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия») по 31 декабря 2009 года на основании решения, принятого годовым Общим собранием акционеров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», состоявшемся 26 июня 2009 года:
- Соловцов Михаил Романович (год рождения - 1966; Заместитель Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества – 11,33%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 11,33%);

- Полещук Максим Владимирович (год рождения – 1968; Генеральный директор ООО НПЦ НТ «Азимут»; доля участия в уставном капитале Общества – 24,5%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 24,5%);

- Вольский Александр Сергеевич (год рождения – 1960; Заместитель Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества –  17%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 17%);

- Козлов Сергей Аркадьевич (год рождения – 1959; Генеральный директор                  ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества – 24,5%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 24,5%);

- Чумак Андрей Николаевич (год рождения – 1968; Заместитель Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»; доля участия в уставном капитале Общества – 11,34%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 11,34%).

29 сентября 2009 года член Совета директоров Общества Полещук М.В. совершил сделку по приобретению у акционера Общества Рогоцкого В.В. 556972 (Пятьсот пятидесяти шести тысяч девятьсот семидесяти двух) обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08871-А, дата государственной регистрации выпуска – 09.02.04, номинальная стоимость и цена 1 акции – 1 (Один) рубль 00 копеек, по цене 556972 (Пятьсот пятьдесят шесть тысяч девятьсот семьдесят два) рубля                       00 копеек с оплатой наличными денежными средствами в день подписания Договора (Договор купли-продажи ценных бумаг б/н от 29 сентября 2009 года). 

В 2009 г. выплаты вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров Общества не производились.
Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ                     «Об акционерных обществах» и Уставом Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ                            «Об акционерных обществах» и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров. 

Деятельность Совета директоров Общества регулируется Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», Уставом Общества, ПОЛОЖЕНИЕМ О порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров открытого акционерного общества «ДОЛ «Молодая гвардия» (утв. Внеочередным Общим собранием акционеров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», протокол от 15 апреля 2004 г. № 01), ПОЛОЖЕНИЕМ о выплате членам Совета директоров                                    ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» вознаграждений и компенсаций (утв. Внеочередным Общим собранием акционеров ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия», протокол                                     от 15 апреля 2004 г. № 01).

2.2. Исполнительный орган Общества. Генеральный директор Общества

            Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом – Генеральным директором (с 03 июля 2007 года функции единоличного исполнительного органа выполняет управляющая организация Общества).

       Генеральный директор (управляющая организация) Общества подотчетен (-на) Общему собранию акционеров и Совету директоров Общества.

           Генеральный директор Общества без доверенности действует от имени Общества с учетом ограничений, предусмотренных действующим              законодательством РФ, Уставом Общества и решениями Совета директоров Общества.

Лицо, исполняющее функции единоличного исполнительного органа Общества в 2009 году:

Управляющая организация – ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» (доля участия в уставном капитале Общества – 0%; доля принадлежащих обыкновенных акций Общества – 0%). 

ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» зарегистрировано в качестве юридического лица Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Ярославской области 19 июня 2007 года.

ОГРН 1077604019173

ИНН 7604110295

КПП 760401001

Адрес (место нахождения): 150000, г. Ярославль, ул. Советская, д. 19, корп. 3.

В 2009 году Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» являлся Козлов Сергей Аркадьевич.
Год рождения: 1959.
Образование: высшее.
Должности, занимаемые Козловым Сергеем Аркадьевичем в Обществе и других организациях, в том числе по совместительству, по состоянию на 31 декабря 2009 года:
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01 апреля 2000 г.
	январь 2005 г.
	ОАО «Ярославская энергетическая компания»
	Заместитель Генерального директора по финансам и экономике

	11 января 2005 г.
	15 июня 2005 г.
	ОАО «Ярославская энергетическая компания»
	Первый заместитель Генерального директора

	16 июня 2005 г.
	январь 2007 г.
	ОАО «Ярэнерго»
	Первый заместитель Генерального директора

	09 января 2007 г.
	30 апреля 2007 г.
	ОАО «Ярэнерго»
	Директор по реализации услуг

	02 мая 2007 г.
	май              2007 г.
	ООО «Промышленные инвестиции»
	Заместитель Генерального директора

	25 мая 2007 г.
	01 июля 2007 г.
	ООО «Промышленные инвестиции»
	Генеральный директор

	03 июля 2007 г.
	настоящее время
	ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции»
	Генеральный директор


           Стоимость услуг управляющей организации определяется в соответствии с Договором о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» № 2 от 03 июля 2007 года. В 2009 финансовом году общая сумма вознаграждения, выплаченного ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» как управляющей организации, составила 58400 (Пятьдесят восемь тысяч четыреста) рублей 00 копеек, включая сумму задолженности по оплате услуг управляющей организации за 2008 финансовый год в размере 50000 (Пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек. 
3. Корпоративное управление 

3.1. Принципы корпоративного управления

Корпоративное управление в Обществе строится на следующих принципах:

· Принцип доверия между участниками корпоративных отношений: акционером Общества, Советом директоров, заказчиками продукции (работ, услуг), кредиторами, органами государственной власти и т.п.

· Принцип управления и подотчетности. Органы управления Общества (Совет директоров, Генеральный директор) руководят деятельностью Общества в интересах акционера и подотчетны акционеру (общему собранию акционеров).

· Принцип контроля и ответственности. Органы управления Обществом подконтрольны акционеру и отвечают перед ним за результаты деятельности на основании требований российского законодательства, Устава Общества и положений внутренних документов Общества.

· Принципы обеспечения прав и защиты интересов акционера:

· Надежное и эффективное обеспечение регистрации прав собственности на акции, возможности свободного отчуждения принадлежащих акционеру акций;

· Право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества;

· Право участвовать в прибылях Общества;

· Право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе;

· Принцип прозрачности и информационной открытости Общества.

Данные принципы  корпоративного управления заложены в основных руководящих документах Общества, Уставе, Положениях о работе исполнительных и контролирующих органов Общества и др. документах, регламентирующих текущую деятельность Общества.

3.2.  Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения
Общее собрание акционеров:
1. Извещение акционеров о проведении годового общего собрания акционеров не менее чем за 20 (Двадцать) дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший                  срок / Соблюдается. 
2. Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования / Соблюдается.  

3. Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет / Соблюдается частично.

4. Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете            депо, — достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных                   прав / Соблюдается.

5. Наличие в Уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров Генерального директора, членов правления, членов Совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества / На практике соблюдается, во внутренних документах Общества не закреплено.
6. Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов Совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества / Со​блюдается частично, во внутренних документах Общества не закреплено.
Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров / Соблюдается.

- Совет директоров: 
· Наличие в Уставе акционерного общества полномочия Совета директоров      по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества / Соблюдается.
· Наличие в Уставе акционерного общества требования об избрании Совета директоров кумулятивным голосованием / Соблюдается.
· Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов Совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать Совету директоров информацию об этом конфликте / Соблюдается частично.  
· Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения Советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 (Десять) и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности / Соблюдается.
· Наличие комитета Совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) / Не соблюдается.
· Наличие комитета Совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует Совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества / Не соблюдается. 

· Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров / Не соблюдается.  

· Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором / Не соблюдается.

· Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации / Не соблюдается.  
· Создание комитета Совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены Совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждений / Не соблюдается. 

· Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором / Не соблюдается. 

· Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества / Не соблюдается.

· Создание комитета Совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) / Не соблюдается. Комитет не создан.
· Создание комитета Совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) / Не соблюдается. Комитет не создан.
· Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества / Не соблюдается.
· Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором / Не соблюдается.
· Наличие утвержденных Советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов Совета директоров / Соблюдается частично. 
· Наличие в Уставе акционерного общества порядка определения кворума Совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях Совета директоров / Соблюдается частично.
4. Сведения о ценных бумагах, объявленных (начисленных) и выплаченных дивидендах
4.1. Структура акционерного капитала по состоянию на 31 декабря 2009 года
Справка о численности зарегистрированных лиц 

и количестве акций по состоянию реестра на 31 декабря 2009 года

Всего обыкновенных акций – 2273355 (Два миллиона двести семьдесят три тысячи триста пятьдесят пять) штук, номинальной стоимостью 1 (Один) рубль 00 копеек.
Уставный капитал –  2273355 (Два миллиона двести семьдесят три тысячи триста пятьдесят пять) рублей 00 копеек.
	Выпуск акций
	Тип держателя акций
	Количество

держателей
	Кол-во акций /% от общего количества

акций

	Категория

1-01-08871-А


	Владельцы – физические лица

Владельцы – юридические лица

Номинальные держатели

ВСЕГО:


	6
0

0

6
	100 % от уставного капитала

0 % от уставного капитала

0 % от уставного капитала 

100% от уставного капитала


Уставный капитал ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – 2273355 (Два миллиона двести семьдесят три тысячи триста пятьдесят пять) рублей 00 копеек,  который сформирован из 2273355 (Два миллиона двести семьдесят три тысячи триста пятьдесят пять) штук обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 (Один) рубль 00 копеек.

4.2. Сведения об объявленных (начисленных)  и выплаченных дивидендах

       На основании решений, принятых годовыми Общими собраниями акционеров Общества, дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2005, 2006, 2007 и 2008 финансовых лет не объявлялись (не начислялись) и не выплачивались (соответственно Решение № 4 единственного акционера Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 19 мая 2006 года, ПРОТОКОЛ годового Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 30 июня 2007 года, ПРОТОКОЛ годового Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 30 июня 2008 года, ПРОТОКОЛ годового Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 26 июня                     2009 года).
5. Производственно-техническая база

Собственная производственно-техническая база у Общества отсутствует, поскольку Общество  не ведет операционную (производственную) деятельность.

Основной целью деятельности Общества является получение прибыли.

Для получения прибыли Общество вправе осуществлять (согласно Уставу) любые виды деятельности, не запрещенные законом.
Основным видом деятельности Общества является деятельность детских лагерей на время каникул. Так как в Обществе не передаются материальные ценности: оборудование, станки, здания и сооружения и т.п., - оно не осуществляет производственную деятельность.

6. Основные положения учетной политики Общества

       Ответственность за организацию бухгалтерского  учета  и соблюдение  законодательства при выполнении  хозяйственных операций несет  Генеральный  директор Общества (с 03 июля 2007 г. функции единоличного исполнительного органа выполняет управляющая организация Общества).

        Начальник Департамента бухгалтерского учёта и отчётности - главный бухгалтер управляющей организации, Заместитель главного бухгалтера управляющей организации и бухгалтер подчиняются  непосредственно  Генеральному  директору (управляющей организации)  и  несут  ответственность  за  формирование  учетной  политики,  ведение бухгалтерского учета, своевременное  представление полной и достоверной  бухгалтерской отчетности, обеспечивают соответствие  хозяйственных операций законодательству Российской  Федерации, осуществляют  контроль за движением имущества и выполнением обязательств.
           Положение об учетной  политике ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» разработано в соответствии с требованиями нормативных актов по бухгалтерскому учету, с учетом требований налогового и гражданского законодательства Российской Федерации. Принятая учетная политика как совокупность принципов, правил организации и технологии реализации способов ведения бухгалтерского учета разработана с целью формирования в учете и отчетности максимально полной, объективной и достоверной, а также оперативной финансовой и управленческой информации с учетом организационных и отраслевых особенностей. Основными задачами бухгалтерского учета определены следующие:

· Формирование полной и достоверной бухгалтерской информации об имущественном положении, хозяйственных процессах и финансовых результатах деятельности Общества для внутренних и внешних пользователей бухгалтерской отчетности.

· Обеспечение внутренних и внешних пользователей бухгалтерской отчетности информацией для контроля за наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов Общества за соблюдением требований законодательства Российской Федерации при осуществлении Обществом хозяйственных и финансовых операций.

Бухгалтерский учет в ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» ведется в соответствии с Законом «О бухгалтерском учете» от 21 ноября 1996 г. № 129-ФЗ, действующими Положениями по бухгалтерскому учету (ПБУ), с рабочим Планом счетов, разработанным на основе типового. Бухгалтерский учет в ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» ведется бухгалтером, составляется отчетность в порядке, установленном Положением об учетной политике, предусмотрены основные аспекты налоговой политики Общества.

7. Основные риски, связанные с деятельностью Общества
Развивающиеся рынки, в частности рынки Российской Федерации, характеризуются более высоким уровнем рисков, чем более развитые рынки, включая значительные правовые, экономические и политические риски. Необходимо учитывать, что развивающиеся экономики, такие как экономика Российской Федерации, подвержены быстрым изменениям. В настоящее время негативное влияние оказывает и экономический кризис.

 В целом существует неопределенность, которая может повлиять на будущую коммерческую деятельность Общества, возможность реализации ее активов и соблюдение сроков погашения обязательств.
Фактором риска выступает также и возможное (в связи со сложной экономической ситуацией в Российской Федерации) сокращение финансирования социальных программ из государственного и муниципального бюджета, что отрицательно скажется на числе государственных и муниципальных заказчиков,                      а также на количестве приобретаемых путёвок в детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия», находящийся на балансе Общества.
            Ухудшение экологической ситуации в Ярославской области, вспышки клещевого энцефалита, клещевого боррелиоза системного, легионеллёза и иных сапрозооноз могут стать факторами, препятствующими размещению и приобретению путевок в детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия», находящийся на балансе Общества.
             Необходимо отметить также риски, связанные с изменениями налогового законодательства РФ. Как и любой иной субъект хозяйственной деятельности Общество является участником налоговых отношений. В настоящее время в Российской Федерации действует Налоговый кодекс и ряд законов, регулирующих различные налоги, установленные федеральными и региональными органами. Применяемые налоги включают в себя, в частности, налог на добавленную стоимость, налог на прибыль, налог на имущество, единый социальный налог и прочие отчисления. Соответствующие нормативные акты нередко содержат нечеткие формулировки, либо отсутствуют вообще при минимальной базе. Кроме того, различные государственные министерства и ведомства, равно как и их представители, зачастую расходятся во мнениях относительно правовой интерпретации тех или иных вопросов, что создает неопределенность и определенные противоречия. Подготовка и предоставление налоговой отчетности вместе с другими компонентами системы регулирования находятся в ведении и под контролем различных органов, имеющих законодательно закрепленное право налагать существенные штрафы, санкции и пени. Вследствие этого налоговые риски в РФ существенно превышают риски, характерные для стран с более развитой фискальной системой.
Руководство Общества считает, что Общество в полной мере соблюдает налоговое законодательство РФ, касающееся его деятельности, что, тем не менее, не устраняет потенциальный риск расхождения во мнениях с соответствующими регулирующими органами по вопросам, допускающим неоднозначную интерпретацию.
Доход Общества подвержен сезонным колебаниям. Вследствие этого существует риск возникновения значительных кассовых разрывов в отчётных кварталах. Сезонные риски Обществом не хеджируются.
8. Сведения о совершении Обществом крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность
В 2009 отчетном году Общество не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» распространяется порядок одобрения крупных сделок.
В 2009 отчетном году ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» совершило ряд сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность:

1) Дополнительное соглашение от 11 января 2009 года к Договору о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» № 2 от 03 июля 2007 г. 
Стороны: ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Общество, ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» – Управляющая организация.
Заинтересованные лица Общества: 

Член Совета директоров Общества Соловцов М.Р. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Вольский А.С. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Чумак А.Н. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Козлов С.А., являющийся также акционером Общества, которому  принадлежат более 20 процентов голосующих акций Общества, – одновременно является Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Существенные условия:
«(1) Стороны договорились изложить с 11 января 2009 года п. 6.1. Договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» № 2 от 03 июля 2007 г.                         в следующей редакции:

«6.1. Стоимость услуг Управляющей организации определяется в Приложении № 3 к настоящему Договору.».

(2) Стороны договорились изложить с 11 января 2009 года п. 6.2. Договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» № 2 от 03 июля 2007 г.                        в следующей редакции:

«6.2. Методика, порядок, сроки расчёта и оплаты стоимости услуг Управляющей организации определяются и устанавливаются Сторонами в Приложении № 3                            к настоящему Договору, являющемся неотъемлемой частью Договора.».

(3) Стороны договорились изложить с 11 января 2009 года пп. 8.2.3. Договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» № 2 от 03 июля                 2007 г. в следующей редакции:

«8.2.3. Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Договором, в том числе, по взаимному согласию Сторон. В этом случае Стороны обязаны в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты расторжения настоящего Договора произвести сверку взаимных расчетов по состоянию на дату расторжения Договора, и Общество уплачивает Управляющей  организации фактически понесенные последней расходы (в пределах утверждённой сметы расходов), связанные с исполнением Управляющей организацией обязательств по настоящему договору, а также причитающееся вознаграждение за период исполнения Управляющей организацией полномочий единоличного исполнительного органа Общества в размере, определяемом за различные периоды исполнения Управляющей организацией полномочий единоличного исполнительного органа Общества в соответствии с Приложениями к настоящему Договору.»

(4) Стороны договорились изложить с 11 января 2009 года пп. 8.2.4. Договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» № 2 от 03 июля                2007 г. в следующей редакции:

«8.2.4. Управляющая организация вправе в одностороннем порядке расторгнуть Договор при условии предварительного письменного (за 30 (Тридцать) календарных дней до даты расторжения) уведомления Общества. В этом случае Стороны обязаны в течение 10 (Десяти) календарных дней с даты расторжения настоящего Договора произвести сверку взаимных расчетов по состоянию на дату расторжения Договора, и Общество уплачивает Управляющей организации фактически понесенные последней расходы (в пределах утверждённой сметы расходов), связанные с исполнением Управляющей организацией обязательств по настоящему Договору, а также причитающееся вознаграждение за период исполнения Управляющей организацией полномочий единоличного исполнительного органа Общества в размере, определяемом за различные периоды исполнения Управляющей организацией полномочий единоличного исполнительного органа Общества в соответствии с Приложениями к настоящему Договору. Внесение любых изменений в Устав Общества не является основанием для расторжения или изменения Договора по требованию Управляющей организации и не считается существенным изменением обстоятельств по настоящему Договору.».

(5) Стороны договорились утвердить с 11 января 2009 года Приложение № 3 к Договору № 2 о передаче полномочий единоличного исполнительного органа                 ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» от 03 июля 2007 г. (редакция прилагается – Приложение № 1).».
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Общее собрание акционеров (Протокол внеочередного Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 10 января 2009 года).
2) ДОГОВОР на оказание юридических услуг от 15 января 2009 года.

Стороны: ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Заказчик, ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» – Исполнитель.
Заинтересованные лица Общества:

Член Совета директоров Общества Соловцов М.Р. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Вольский А.С. –  одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Чумак А.Н. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Козлов С.А., являющийся также акционером Общества, которому  принадлежат более 20 процентов голосующих акций Общества, – одновременно является Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».
Существенные условия:

«1.1. В рамках настоящего договора Исполнитель обязуется оказать Заказчику любые юридические услуги, связанные с деятельностью Заказчика, в частности: 

- составление проектов гражданско-правовых договоров любого вида,

- составление доверенностей на представление интересов Заказчика с различными полномочиями,

- подготовка и оформление внутренних документов Заказчика,

- представление интересов Заказчика во всех учреждениях, судах, организациях, предприятиях, органах государственной власти и местного самоуправления по юридическим вопросам, связанным с деятельностью Заказчика,

- подготовка и оформление документов в налоговые органы, в частности документов для внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц, постановки на учёт в налоговом органе и иных документов,

- консультирование по юридическим вопросам, связанным с деятельностью Заказчика,-

а также иные юридические услуги в области корпоративного права, договорного права, кадрового делопроизводства, трудового права, налогового права и проч.

3.1. Стоимость оказываемых услуг составляет 20500 (Двадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (НДС не облагается) за каждый календарный месяц, за исключением периода с 15 января 2009 года по 31 января 2009 года, поскольку на указанный период распространяются положения, предусмотренные п. 3.2. настоящего договора.

3.2. На период с 15 января 2009 года по 31 января 2009 года стоимость оказываемых услуг составляет 20500 (Двадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (НДС не облагается).

3.3. Сумма договора может быть скорректирована по согласованию Сторон в случае увеличения/уменьшения объема услуг, сложности работ и инфляции, что оформляется Дополнительным соглашением (-ями) к настоящему договору.   

3.4. Оплата оказанных услуг производится Заказчиком путем перечисления соответствующей денежной суммы на расчетный счет Исполнителя в течение 5 (Пяти) банковских дней после окончания каждого календарного месяца при условии наличия подписанных Сторонами актов приёма оказанных услуг.  

4.1.  Настоящий договор заключен сроком на 1 (Один) календарный год с момента  его подписания. 

4.2. Настоящий договор может быть пролонгирован по согласованию Сторон, что оформляется Дополнительным соглашением (-ями) к настоящему договору.».

Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Общее собрание акционеров (Протокол внеочередного Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 14 января 2009 года).

3) ДОГОВОР на оказание бухгалтерских услуг от 19 января 2009 года.

Стороны: ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Заказчик, ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» – Исполнитель.

Заинтересованные лица Общества:

Член Совета директоров Общества Соловцов М.Р. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Вольский А.С. –  одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Чумак А.Н. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Козлов С.А., являющийся также акционером Общества, которому  принадлежат более 20 процентов голосующих акций Общества, – одновременно является Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».
Существенные условия:

«1.1. В рамках настоящего договора Исполнитель обязуется оказать Заказчику бухгалтерские услуги по подготовке, составлению и предоставлению бухгалтерской отчетности Заказчика.

3.1. Стоимость оказываемых услуг составляет 10000 (Десять тысяч) рублей 00 копеек (НДС не облагается) за каждый календарный месяц, за исключением периода с                     19 января 2009 года по 31 января 2009 года, поскольку на указанный период распространяются положения, предусмотренные  п. 3.2. настоящего договора.

3.2. На период с 19 января 2009 года по 31 января 2009 года стоимость оказываемых услуг составляет 10000 (Десять тысяч) рублей 00 копеек (НДС не облагается).

3.4. Оплата оказанных услуг производится Заказчиком путем перечисления соответствующей денежной суммы на расчетный счет Исполнителя в течение 5 (Пяти) банковских дней после окончания каждого календарного месяца при условии предоставления Заказчиком соответствующего счета на оплату Исполнителю и наличия подписанных Сторонами актов приема оказанных услуг.  

4.1.  Настоящий договор заключен сроком на 1 (Один) календарный год с момента  его подписания. 

4.2. Настоящий договор может быть пролонгирован по согласованию Сторон, что оформляется Дополнительным соглашением (-ями) к настоящему договору.».

Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Общее собрание акционеров (Протокол внеочередного Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 19 января 2009 года).

4) Продление срока действия Договора № 2 о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 03 июля 2007 года, являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, между Обществом и  ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» на 1 (Один) год с 03 июля  2009 года.
Поскольку пп. 9.1.2. Договора № 2 о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 03 июля 2007 года между Обществом и ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» предусмотрена автоматическая пролонгация указанного договора в случае, если ни одна из Сторон не уведомит в письменной форме другую Сторону не позднее 30 (Тридцати) календарных дней до даты истечения срока действия договора об отсутствии намерения продлить срок его действия, постольку дополнительное соглашение к данному договору заключать не требуется.
Стороны: ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Общество, ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» – Управляющая организация. 

Заинтересованные лица Общества:

Член Совета директоров Общества Соловцов М.Р. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Вольский А.С. –  одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Чумак А.Н. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Козлов С.А., являющийся также акционером Общества, которому  принадлежат более 20 процентов голосующих акций Общества, – одновременно является Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Общее собрание акционеров (Протокол внеочередного Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 02 июля 2009 года).

5) Дополнительное соглашение от 31 декабря 2009 года к Договору на оказание бухгалтерских услуг от 19 января 2009 года.
Стороны: ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Заказчик, ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» – Исполнитель.

Заинтересованные лица Общества:

Член Совета директоров Общества Соловцов М.Р. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Вольский А.С. –  одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Чумак А.Н. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Козлов С.А., являющийся также акционером Общества, которому  принадлежат более 20 процентов голосующих акций Общества, – одновременно является Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».
Существенные условия:
«(1) Стороны договорились установить с 01 января 2010 года стоимость оказываемых Исполнителем услуг в размере 5000 (Пять тысяч) рублей 00 копеек (НДС не облагается) за каждый календарный месяц.

(2) Стороны договорились изложить п. 4.2. Договора на оказание бухгалтерских услуг от 19 января  2009 года в следующей редакции:

«4.2. Если за календарный месяц до истечения срока действия настоящего договора ни одна из Сторон не направит другой Стороне письменного заявления об отказе от настоящего договора, настоящий договор считается автоматически пролонгирован на срок до 31 декабря (включительно) года, следующего за текущим.».».
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Общее собрание акционеров (Протокол внеочередного Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 30 декабря 2009 года).

6) Дополнительное соглашение от 31 декабря 2009 года к Договору на оказание юридических услуг от 15 января 2009 года.

Стороны: ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – Заказчик, ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции» – Исполнитель.

Заинтересованные лица Общества:

Член Совета директоров Общества Соловцов М.Р. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Вольский А.С. –  одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Чумак А.Н. – одновременно является Заместителем Генерального директора ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».

Член Совета директоров Козлов С.А., являющийся также акционером Общества, которому  принадлежат более 20 процентов голосующих акций Общества, – одновременно является Генеральным директором ООО «Группа компаний «Промышленные инвестиции».
Существенные условия:

«(1) Стороны договорились установить с 01 января 2010 года стоимость оказываемых Исполнителем услуг в размере 14800 (Четырнадцать тысяч восемьсот) рублей                         00 копеек (НДС не облагается) за каждый календарный месяц.

(2) Стороны договорились изложить п. 4.2. Договора на оказание юридических услуг от 15 января 2009 года в следующей редакции:

«4.2. Если за календарный месяц до истечения срока действия настоящего договора ни одна из Сторон не направит другой Стороне письменного заявления об отказе от настоящего договора, настоящий договор считается автоматически пролонгирован на срок до 31 декабря (включительно) года, следующего за текущим.».».
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Общее собрание акционеров (Протокол внеочередного Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» от 30 декабря 2009 года).
9. Перспективы развития и приоритетные направления деятельности Общества, Заключение

Основная цель Общества на 2010 год: дальнейшее улучшение условий проживания детей в Детском оздоровительном лагере «Молодая гвардия», находящимся на балансе Общества, использование новых программ организации летнего отдыха и досуга детей в Детском оздоровительном лагере «Молодая гвардия», привлечение государственных и муниципальных заказчиков. 

         Приоритетными направлениями достижения этой цели в 2010 году будут являться снижение издержек, повышение эффективности использования трудовых и материальных ресурсов.
РАЗДЕЛ II.
Анализ финансового положения и эффективности деятельности               ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия»
1. Анализ финансового положения ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия»

1.1. Структура имущества организации и источников его формирования

	Показатель
	Значение показателя
	Изменение

	
	на начало периода
	на конец периода
	(гр. 4 –           гр. 2),  тыс. руб.
	(гр. 4: гр.2),

%

	
	в тыс. руб.
	в % к валюте

баланса
	в тыс. руб.
	в % к валюте

баланса
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Актив

	1. Иммобилизованные средства
	1499
	71,3
	1180
	60,6
	-319
	-21,3

	2. Оборотные активы, всего
	604
	28,7
	768
	39,4
	+164
	+27,2

	в том числе: запасы (кроме товаров отгруженных)
	80
	3,8
	14
	0,7
	-66
	-82,5

	в том числе: - сырье и материалы;
	54
	2,6
	5
	0,3
	-49
	-90,7

	- готовая продукция (товары).
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	затраты в незавершённом производстве (издержках обращения) и расходах будущих периодов;
	26
	1,2
	9
	0,5
	-17
	-65,4

	НДС по приобретённым ценностям
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ликвидные активы, всего
	998
	47,5
	874
	44,9
	-120
	-12,5

	из них: - денежные средства и краткосрочные вложения;
	524
	24,9
	754
	38,7
	+230
	+43,9

	- дебиторская задолженность (срок платежа по которой не более одного года);
	474
	22,5
	120
	6,2
	-350
	-74,7

	- товары отгруженные.
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Пассив

	1. Собственный капитал
	1802
	85,7
	1857
	95,3
	+55
	+3,1

	2. Заёмный капитал, всего
	-
	-
	-
	-
	-
	

	из них: - долгосрочные кредиты и займы;
	-
	-
	-
	-
	-
	

	- краткосрочные кредиты и займы.
	-
	-
	-
	-
	-
	

	3. Привлечённый капитал*
	301
	14,3
	91
	4,7
	-210
	-69,8

	Валюта баланса
	2103
	100
	1948
	100
	-155
	-7,4


*Привлечённый капитал состоит из текущей кредиторской и прочей краткосрочной кредиторской задолженности, кроме кредитов и займов.

Активы организации на 31.12.2009 г. характеризуются соотношением: 60,6% иммобилизованных средств и 39,4% текущих активов. Активы организации в течение анализируемого периода уменьшились на 155 тыс. руб. (на 7,4%). Хотя имело место уменьшение активов, собственный капитал увеличился на 3,1%, что, в целом, положительно характеризует динамику изменения имущественного положения организации.

На диаграмме ниже представлена структура активов организации в разрезе основных групп:
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Снижение величины активов организации связано со снижением следующих позиций актива баланса (в скобках указана доля изменений данной статьи в общей сумме всех отрицательно изменившихся статей): 
· денежные средства – 440 тыс. руб. (51,2%)

· дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются более чем через 12 месяцев после отчетной даты) – 354 тыс. руб. (41,2%)

· запасы: сырье, материалы и другие аналогичные ценности – 49 тыс. руб. (5,7%)

Одновременно, в пассиве баланса наибольшее снижение наблюдается по строкам:

· кредиторская задолженность: поставщики и подрядчики – 130 тыс. руб. (61,9%)

· кредиторская задолженность: задолженность перед персоналом организации – 40 тыс. руб. (19%)

· кредиторская задолженность: задолженность перед государственными внебюджетными фондами – 20 тыс. руб. (9,5%)

· кредиторская задолженность: задолженность по налогам и сборам – 12 тыс. руб. (5,7%)

Среди положительно изменившихся статей баланса можно выделить «краткосрочные финансовые вложения» в активе и «нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» в пассиве (+670 тыс. руб. и +55 тыс. руб. соответственно).

На 31.12.2009 г. собственный капитал ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» равнялся 1 857,0 тыс. руб., что всего на 55 тыс. руб., или на 3,1% больше, чем на первый день анализируемого периода (1 января 2009 г.).

1.2. Оценка стоимости чистых активов организации
	Показатель
	Значение показателя
	Изменение

	
	на начало периода
	на конец периода
	(гр. 4 –           гр. 2),  тыс. руб.
	±%                    ((4-2):2)

	
	в тыс. руб.
	в % к валюте

баланса
	в тыс. руб.
	в % к валюте

баланса
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Чистые активы
	1802
	85,7
	1857
	95,3
	+55
	+3,1

	2. Уставный капитал
	2273
	108,1
	2273
	108,1
	-
	-

	3. Превышение чистых активов над уставным капиталом
	-471
	-22,4
	-416
	-21,4
	+55
	+11,7


Чистые активы организации на 31 декабря 2009 г. меньше уставного капитала на 21,4%. Данное соотношение отрицательно характеризует финансовое положение             ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» и не удовлетворяет требованиям нормативных актов к величине чистых активов организации. 
  Однако необходимо отметить увеличение чистых активов на 3,1% за 2009-й год. На конец отчетного периода не соблюдается базовое законодательное требование к величине чистых активов. Тем не менее, сохранение имевшей место тенденции способно в будущем вывести чистые активы предприятия на удовлетворительный уровень. На следующем графике наглядно представлена динамика чистых активов и уставного капитала организации. [image: image2.png]Kanutan, Tbic.

JVHaMuKa YnCTbIX aKTUBOB 1 YCTaBHOro Kanutana

01.01.09 31.12.09
farta

B YucTble akTMBbI
M YcragHblit kanuTan




1.3. Определение неудовлетворительной структуры баланса

	Показатель*
	Значение показателя
	Изменение (гр. 3 –        гр. 2)
	Нормативное значение
	Соответствие фактического значения нормативному на конец периода

	
	на начало отчётного периода
	на конец отчётного периода
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Коэффициент текущей ликвидности
	3,58
	9,76
	+6,18
	не менее 2
	соответствует

	2. Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	0,72
	0,9
	+0,18
	не менее 0,1
	соответствует

	3. Коэффициент утраты платёжеспособности
	1,77
	5,65
	+3,88
	не менее 1
	соответствует


* Расчёты показателей выполнены по методике Федерального управления по делам о несостоятельности (банкротстве).
Поскольку оба коэффициента на 31.12.2009 г. оказались в рамках установленных для них норм, в качестве третьего показателя рассчитан коэффициент утраты платёжеспособности. Данный коэффициент служит для оценки перспективы утраты организацией нормальной структуры баланса (платёжеспособности) в течение трёх месяцев при сохранении имевшей место в анализируемом периоде тенденции изменения текущей ликвидности и обеспеченности собственными средствами. Значение коэффициента утраты платёжеспособности (5,65) указывает на низкую вероятность значительного ухудшения показателей платёжеспособности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» в ближайшие три месяца.
1.4. Анализ финансовой устойчивости организации
1.4.1. Анализ финансовой устойчивости по величине излишка (недостатка) собственных оборотных средств

	Показатель собственных оборотных средств (СОС)
	На начало отчётного периода
	На конец отчётного периода

	
	Значение показателя
	Излишек (недостаток)*
	Значение показателя
	Излишек (недостаток)

	1
	2
	3
	4
	5

	СОС1 (рассчитан без учёта долгосрочных и краткосрочных пассивов)
	777
	+697
	797
	+783

	СОС2  (рассчитан с учётом долгосрочных пассивов)
	303
	+223
	677
	+663

	СОС3  (рассчитан с учётом и долгосрочных, и краткосрочных пассивов)
	303
	+223
	677
	+663


* Излишек (недостаток) СОС рассчитывается как разница между собственными оборотными средствами и величиной запасов и затрат.

По всем трём вариантам расчёта наблюдается покрытие собственными оборотными средствами имеющихся у ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» запасов и затрат, поэтому финансовое положение организации можно охарактеризовать как абсолютно устойчивое. При этом следует обратить внимание, что все три показателя покрытия собственными оборотными средствами запасов и затрат за рассматриваемый период  улучшили свои значения.

1.4.2. Анализ прочих показателей финансовой устойчивости организации
	Показатель
	Значение показателя
	Изменение показателя (3-2)
	Описание показателя и его нормативное значение

	
	на начало отчётного периода
	на конец отчётного периода
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Коэффициент автономии
	0,86
	0,95
	+0,09
	Отношение собственного капитала к общей сумме капитала.

Рекомендованное значение: >0,5 (обычно 0,6-0,7).

	2. Финансовый леверидж
	0,00
	0,00
	0,00
	Отношение собственного капитала к заёмному. Оптимальное значение: 1.

	3. Коэффициент покрытия инвестиций
	0,86
	0,95
	+0,09
	Отношение собственного капитала и долгосрочных обязательств к общей сумме капитала. Нормальное значение в мировой практике: ок. 0,9; критическое - <0,75.

	4. Коэффициент манёвренности собственного капитала
	0,43
	0,43
	-
	Отношение собственных оборотных средств к источникам собственных и долгосрочных заёмных средств. Отношение должно быть, как минимум, положительное.

	5. Коэффициент мобильности оборотных средств
	0,51
	0,85
	+0,34
	Отношение оборотных средств к стоимости всего имущества.

	6. Коэффициент обеспеченности материальных запасов
	9,71
	56,93
	+47.22
	Отношение собственных оборотных средств к величине материально-производственных запасов. Нормативное значение: не менее 0,5.

	7. Коэффициент обеспеченности текущих активов
	0,37
	0,1
	-0,27
	Отношение собственных оборотных средств к текущим активам. Нормативное значение: не ниже 0,1.

	8. Коэффициент краткосрочной задолженности
	1
	1
	-
	Отношение краткосрочной задолженности к сумме общей задолженности.

	9. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	0,72
	0,9


	+0,18


	Отношение собственного капитала к оборотным активам. Нормальное значение: 0,1 и более


Коэффициент автономии организации на 31 декабря 2009 г. составил 0,95. Данный коэффициент характеризует степень зависимости организации от заемного капитала. Полученное здесь значение говорит о неоправданно высокой доли собственного капитала ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» (95%) в общем капитале организации – организация слишком осторожно относится к привлечению заемных денежных средств. За последний год рост коэффициента автономии составил 0,09.

Наглядно структура капитала организации представлена ниже на диаграмме: При этом необходимо отметить, что долгосрочные обязательства на диаграмме не отражены, поскольку полностью отсутствуют.
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Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами на последний день анализируемого периода (31.12.2009) составил 0,9. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами в течение анализируемого периода (2009-й год) вырос на 0,18. На последний день анализируемого периода значение коэффициента можно характеризовать как исключительно хорошее.

Коэффициент покрытия инвестиций за 2009-й год заметно вырос до 0,95 (+0,09). Значение коэффициента на 31 декабря 2009 г. вполне соответствует норме.

На 31 декабря 2009 г. коэффициент обеспеченности материальных запасов равнялся 56,93. В течение анализируемого периода (2009 г.) отмечен очень сильный рост коэффициента обеспеченности материальных запасов – на 47,22. На 31.12.2009 г. коэффициент обеспеченности материальных запасов демонстрирует очень хорошее значение.

Коэффициент краткосрочной задолженности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» показывает на отсутствие долгосрочной задолженности при 100% краткосрочной.

1.5. Анализ ликвидности
1.5.1. Анализ соотношения активов по степени ликвидности и обязательств по сроку погашения

	Активы по степени ликвидности
	На конец отчётного периода, тыс. руб.
	Прирост с нач. года, %
	Норм. соотно

шение
	Пассивы по

сроку погашения
	На конец отчётного периода, тыс. руб.
	Прирост с нач. года, %
	Излишек/

недостаток платёж.

средств, тыс. руб. (гр. 6 –   гр. 2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	А1. Высоколиквидные активы (ден. ср-ва + краткосрочные фин. вложения
	754
	+43,9
	>=
	П1. Наиболее срочные обязательства (привлечённые средства) (текущ. кред. задолж.)
	91
	-69,8
	+663

	А2. Быстрореализуемые активы (кратскосрочная деб. задолженность)
	134
	-71,7
	>-
	П2. Среднесрочные обязательства (кратскосроч. кредиты и займы)
	0
	-
	+134

	А3. Медленнореализуемые активы (доолгосроч. деб. задол. + прочие оборот. активы –    РБП – НДС к зачёту)
	0
	-
	>-
	П3. Долгосрочные обязательства
	0
	-
	

	А4. Труднореализуемые активы (внеоборотные активы)
	1060
	+3,4
	<=
	П4. Постоянные пассивы (собственный капитал –      РБП – НДС к зачёту)
	1857
	+3,1
	-797


Все четыре неравенства, приведённые в таблице, выполняются, что свидетельствует об идеальном соотношении активов по степени ликвидности и обязательств по сроку погашения.
1.5.2. Расчёт коэффициентов ликвидности
	Показатель ликвидности
	Значение показателя
	Изменение показателя (гр. 3 –         гр. 2)
	Расчёт, рекомендованное значение

	
	на начало отчётного периода
	на конец отчётного периода
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Коэффициент текущей (общей) ликвидности
	3,58
	11,65
	3,3 раза
	Отношение текущих активов к краткосрочным обязательствам. Рекомендуемое значение: >2,0.

	2. Коэффициент быстрой (промежуточной) ликвидности
	3,31
	9,76
	2,95 раза
	Отношение ликвидных активов к краткосрочным обязательствам. Рекомендуемое значение: >1,0.

	3. Коэффициент абсолютной ликвидности
	1,74
	8,29
	4,76 раза
	Отношение высоколиквидных активов к краткосрочным обязательствам. Рекомендуемое значения: >0,2.


На конец 2009 г. коэффициент текущей (общей) ликвидности полностью укладывается в норму (11,65 при нормативном значении 2,0 и более). При этом за 2009г. коэффициент вырос в 3,3 раза.
Коэффициент быстрой ликвидности также имеет значение, укладывается в норму (9,76). Это говорит о наличии у ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» ликвидных активов, которыми можно погасить наиболее срочные обязательства.

Третий из коэффициентов, характеризующий способность организации погасить всю или часть краткосрочной задолженности за счёт денежных средств и краткосрочных финансовых вложений, имеет значение, соответствующее допустимому (8,29). При этом в течение анализируемого периода (2009 г.) коэффициент абсолютной ликвидности вырос в 4,76 раза.

2. Анализ эффективности деятельности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия»

2.1. Обзор результатов деятельности организации

В приведенной ниже таблице обобщены основные финансовые результаты деятельности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» за анализируемый период и аналогичный период прошлого года.

Как видно из «Отчета о прибылях и убытках», за рассматриваемый период (01.01-31.12.2009 г.) организация получила прибыль от продаж в размере 167 тыс. руб., что составило 1,3% от выручки. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года прибыль от продаж выросла на 155 тыс. руб., или в 13,9 раза.
По сравнению с прошлым периодом в текущем выросла как выручка от продаж, так и расходы по обычным видам деятельности (на 2 938 и 2 783 тыс. руб. соответственно). Причем в процентном отношении изменение выручки (+28,5%) опережает изменение расходов (+27%)
Обратив внимание на строку 040 формы № 2 можно отметить, что организация как и в прошлом году учитывала общехозяйственные (управленческие) расходы в качестве условно-постоянных, относя их по итогам отчетного периода на реализованные товары (работы, услуги).
Убыток от прочих операций за последний год составил 15 тыс. руб., что на                  36 тыс. руб. меньше, чем сальдо прочих доходов-расходов за аналогичный период прошлого года.

	Показатель
	Значение показателя, тыс. руб.
	Изменение показателя

	
	За отчётный период
	За аналогичный период предыдущего года
	тыс. руб. (гр. 2 – гр. 3
	±% ((2-3):3)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг
	13261
	10323
	+2938
	+28,5

	2. Расходы по обычным видам деятельности
	13094
	10311
	+2783
	+27

	3. Прибыль (убыток) от продаж (1-2)
	167
	12
	+155
	+13,9 р

	4. Прочие доходы
	87
	120
	-33
	-27,5

	5. Прочие расходы
	102
	99
	+3
	+3

	6. Прибыль (убыток) от прочих операций            (4-5)
	-15
	21
	-36
	

	7. EBIT (прибыль до уплаты процентов и налогов)
	158
	37
	+121
	+4,3 р

	8. Изменение налоговых активов и обязательств, налог на прибыль
	-97
	-357
	+260
	+72,8

	9. Чистая прибыль (убыток) отчётного периода (3+6+8)
	55
	-324
	+379
	

	Справочно: изменение за период нераспределённой прибыли (непокрытого убытка) по данным бухгалтерского баланса (измен. стр. 470)
	55
	Х
	X
	X


Полученный за рассматриваемый период убыток соответствует изменению показателя «Нераспределённая прибыль (непокрытый убыток)» формы № 1. Это значит, что организация в 2009 г. не погашала убыток прошлых лет.
В бухгалтерской отчётности отсутствуют данные об отложенных налоговых активах и обязательствах, т.к.  организация не применяет ПБУ 18/02 «Учёт расчётов по налогу на прибыль» (утв. Приказом Минфина РФ от 19.11.2002 г. № 114н), что допустимо при применении упрощенной системы налогообложения.
2.2. Анализ рентабельности
	Показатели рентабельности
	Значения показателя (в копейках)
	Изменение, коп. 

(гр. 2 –         гр. 3)

	
	за отчётный период 2009 г.
	за аналогичный период прошлого года
	

	1
	2
	3
	4

	1. Величина прибыли от продаж на каждый рубль, вложенный в производство и реализацию продукции (работ, услуг)
	0,019
	0,001
	+0,018

	2. Величина прибыли от продаж в каждом рубле выручки от реализации (рентабельность продаж)
	0,017
	0,001
	+0,016

	3. Величина прибыли до налогообложения на рубль всех расходов организации
	0,016
	0,003
	+0,013


Все три показателя рентабельности за рассматриваемый период , приведенные в таблице , имеют положительные значения, поскольку организацией получена как прибыль от продаж, так и в целом прибыль от финансово-хозяйственной деятельности.
Рентабельность продаж в отчётном периоде составила 0,017. К тому же имеет место положительная динамика рентабельности обычных видов деятельности по сравнению с аналогичным периодом 2008 г. (+0,016).

Рентабельность, рассчитанная как отношение прибыли до налогообложения к совокупным расходам организации, составила 0,016. То есть с каждого рубля, израсходованного в течение анализируемого периода в рамках финансово-хозяйственной деятельности организации, было получено 1,6 коп. прибыли. За аналогичный период 2008 г. было получено 0,3 коп. Таким образом, прирост показателя составил 1,3 коп. с рубля совокупных затрат.
Далее в таблице представлены три основные показателя, характеризующие рентабельность использования вложенного в предпринимательскую деятельность капитала.

	Показатель рентабельности
	Значение показателя в отчетном периоде, 

%
	Расчет показателя

	Рентабельность производственных фондов
	15,5
	Отношение прибыли от продаж к среднегодовой стоимости основных средств и материально-производственных запасов

	Рентабельность активов (ROA)
	2,7
	Отношение чистой прибыли к среднегодовой стоимости активов. Нормальное значение для данной отрасли : 8% и более.

	Рентабельность собственного капитала (ROE)
	3,0
	Отношение чистой прибыли к среднегодовой величине собственного капитала

	Прибыль на инвестированный капитал (ROCE)
	8,7
	Отношение прибыли до уплаты процентов и налогов к собственному капиталу  и долгосрочным обязательствам.

	Справочно :

Фондоотдача, коэфф.
	12,9
	Отношение выручки к средней стоимости основных фондов


В течение отчетного периода каждый рубль, вложенный организацией в основные фонды и материально-производственные запасы, обеспечил 0,16 руб. прибыли от продаж.

2.3. Расчет показателей деловой активности (оборачиваемости)

Далее в таблице рассчитаны показатели оборачиваемости ряда активов, характеризующие скорость возврата авансированных на осуществление предпринимательской деятельности денежных средств, а также показатель оборачиваемости кредиторской задолженности при расчетах с поставщиками и подрядчиками.
	Показатель оборачиваемости
	 Значение показателя 
в анализируемом периоде (2009 г.)
	 Продолжительность  
оборота в днях

	Оборачиваемость оборотных средств

(отношение выручки в годовом исчислении к среднегодовой величине оборотных активов; нормальное значение для данной отрасли: 101 и менее дн.)
	13,5
	27

	Оборачиваемость запасов 

(отношение выручки в годовом исчислении к среднегодовой стоимости запасов; нормальное значение для данной отрасли: не более 27 дн.)
	279,2
	1

	Оборачиваемость дебиторской задолженности

(отношение выручки в годовом исчислении к среднегодовой величине дебиторской задолженности; нормальное значение для данной отрасли: 41 и менее дн.)
	44,7
	8

	Оборачиваемость кредиторской задолженности

(отношение выручки в годовом исчислении к среднегодовой краткосрочной кредиторской задолженности; нормальное значение для данной отрасли: не более 56 дн.)

 
	67,7
	5

	Оборачиваемость активов

(отношение выручки в годовом исчислении к среднегодовой стоимости активов)
	6,6
	56

	Оборачиваемость собственного капитала

(отношение выручки в годовом исчислении к среднегодовой величине собственного капитала)
	7,3
	50


Показатель оборачиваемости активов за анализируемый период показывает, что организация получает выручку, равную сумме всех имеющихся активов за                             56 календарных дней. При этом требуется 1 день, чтобы получить выручку равную среднегодовому остатку материально-производственных запасов.
3. Выводы по результатам анализа

3.1. Оценка ключевых показателей

Ниже по качественному признаку обобщены важнейшие показатели финансового положения (по состоянию на 31.12.2009 г.) и результаты деятельности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» в течение анализируемого периода (01.01-31.12.2009 г.).

Показатели финансового положения и результатов деятельности организации, имеющие исключительно хорошие значения:

· значение коэффициента обеспеченности собственными оборотными средствами (0,9) можно характеризовать как вполне соответствующее нормальному;

· коэффициент текущей (общей) ликвидности полностью соответствует нормальному значению;

· коэффициент быстрой (промежуточной) ликвидности полностью соответствует нормальному значению;

· коэффициент абсолютной ликвидности полностью соответствует нормальному значению;

· положительная динамика рентабельности продаж по валовой прибыли (+X,X процентных пункта от рентабельности 1,6% за такой же период прошлого года (01.01-31.12.2008 г.));

· идеальное соотношение активов по степени ликвидности и обязательств по сроку погашения;

· коэффициент покрытия инвестиций полностью соответствует норме (доля собственного капитала и долгосрочных обязательств в общей сумме капитала ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» составляет 95%);

· абсолютная финансовая устойчивость по величине излишка собственных оборотных средств;

· в течение анализируемого периода (01.01-31.12.2009 г.) получена прибыль от продаж (167 тыс. руб.), причем наблюдалась положительная динамика по сравнению с аналогичным периодом прошлого года (+155 тыс. руб.);

· прибыль от финансово-хозяйственной деятельности за последний год составила 55 тыс. руб. (+379 тыс. руб. по сравнению с аналогичным периодом прошлого года);

· положительная динамика прибыли до процентов к уплате и налогообложения (EBIT) на рубль выручки ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия».

Среди положительных показателей финансового положения ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» можно выделить такие:

· коэффициент автономии неоправданно высок (0,95);

· увеличение собственного капитала организации при том что, активы                         ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» уменьшились на 155 тыс. руб. (на 7,4%).
Среди показателей, неудовлетворительно характеризующих финансовое положение и результаты деятельности организации, можно выделить следующие:

· чистые активы меньше уставного капитала, при этом за период имело место увеличение чистых активов;

· недостаточная рентабельность активов (2,7% за год).
3.2. Итоговая оценка финансового положения и результатов деятельности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия»
	Финансовые результаты за период 01.01-31.12.2009

	Финансовое положение на 31.12.2009


		ААА

	АА

	А

	ВВВ

	ВВ

	В

	ССС

	СС

	С

	D


	Отличные (AAA)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Очень хорошие (AA)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Хорошие (A)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Положительные (BBB)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Нормальные (BB)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Удовлетворительные (B)

	•
	V
	•
	•
	•
	•
	•
	•
	•
	•

	Неудовлетворительные (CCC)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Плохие (CC)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Очень плохие (C)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 


	Критические (D)

	 

	•
	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 

	 



	
	Итоговый рейтинг финансового состояния               ОАО «ДОЛ «Молодая Гвардия» по итогам анализа за период с 01.01.2009 по 31.12.2009 (по данным одного отчетного периода):

BBB
(положительное)
 



По результатам проведенного выше анализа получены следующие качественные оценки: финансовое положение ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» – очень хорошее положение ( АА ); результаты деятельности за 2009-й год – удовлетворительные (В). Данные оценки произведены с учетом как значений ключевых показателей на конец анализируемого периода, так и динамики показателей, включая их прогнозные значения на последующий год. На основе двух указанных оценок рассчитана итоговая рейтинговая оценка финансового состояния ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия». Финансовое состояние получило оценку BBB – положительное.

Рейтинг «BBB» свидетельствует о положительном финансовом состоянии организации, ее способности отвечать по своим обязательствам в краткосрочной (исходя из принципа осмотрительно) перспективе. Имеющие данный рейтинг организации относятся к категории заемщиков, для которых вероятность получения кредитных ресурсов высока (хорошая кредитоспособность).

Следует отметить, что данный рейтинг определен по исходным данным за год, однако для получения достаточно объективного результата необходим анализ за период минимум 2-3 года.
4. Приложения

4.1. Анализ движения денежных средств косвенным методом

	Показатель
	Значение показателя, тыс. руб.

	Остаток денежных средств на начало 2009 г.
	524

	Изменение денежных средств за 2009 г. период, всего
	-440

	в том числе, за счет изменения сумм (стоимости):
	

	- основных средств
	-34

	- сырья и материалов
	49

	- расходов будущих периодов
	17

	- краткосрочных финансовых вложений
	-670

	- дебиторской задолженности
	354

	- задолженности перед поставщиками и подрядчиками
	-130

	- задолженности перед персоналом организации
	-40

	- задолженности перед бюджетом (включая отложенной) и внебюджетными фондами
	-32

	- прочих обязательств
	-9

	- нераспределенной прибыли (непокрытого убытка)
	55

	Остаток денежных средств на конец периода
	84


4.2. Прогноз банкротства

В качестве одного из показателей вероятности банкротства организации ниже рассчитан Z-счет Альтмана:

Z-счет = 1,2К1 + 1,4К2 + 3,3К3 + 0,6К4 + К5 , где 
 
	 Коэф-т 
	Расчет
	 Значение на 31.12.2009
	 Множитель 
	Произведение 
(гр. 3 х гр. 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	К1
	Отношение оборотного капитала к величине всех активов
	0,45
	1,2
	0,54

	К2
	Отношение нераспределенной прибыли и фондов спец. назначения к величине всех активов
	-0,21
	1,4
	-0,3

	К3
	Отношение фин. результата от продаж к величине всех активов
	0,09
	3,3
	0,28

	К4
	Отношение собственного капитала к заемному
	20,41
	0,6
	12,24

	К5
	Отношение выручки от продаж к величине всех активов
	6,81
	1
	6,81

	Z-счет Альтмана:
	19,57


Предполагаемая вероятность банкротства в зависимости от значения Z-счета Альтмана составляет:

· 1,8 и менее – очень высокая;

· от 1,81 до 2,7 – высокая;

· от 2,71 до 2,9 – существует возможность;

· от 3,0 и выше – очень низкая.

По результатам расчетов на базе данных отчетности ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия» значение Z-счета на 31.12.2009 г. составило 19,57. Это говорит о низкой вероятности скорого банкротства ОАО «ДОЛ «Молодая гвардия».
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